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SUMILLA:

La asignatura es de naturaleza tedrico -practica, de caracter obligatorio, que
permite al estudiante desarrollar las actividades en el | Nivel de Atencion de
Salud (Centros y puestos de Salud); intra y extramural considerado por ello la
practica Pre Profesional de caracter preventivo promocional toda vez que el
estudiante asume la gestidon de las diversas estrategias sanitarias en las
diferentes etapas de vida del ser humano.

COMPETENCIA

] Brinda y gestiona el cuidado holistico de enfermeria de la persona, familia y
comunidad con énfasis en la promocién, prevencion, recuperacion,
rehabilitacion, considerando las etapas del ciclo vital, aplicando la evidencia
cientifica y los principios bioéticos.

[1 Aplica procesos educativos para generar comportamientos saludables y el
desarrollo del potencial humano de los establecimientos de salud con
pertinencia y respeto a la diversidad cultural.

[1 Gerenciay lidera los servicios de salud y de enfermeria con enfoque
interdisciplinario, aplicando modelos y herramientas de gestién innovadores.

(1 Desarrolla investigaciones y las difunde a fin de que contribuir de mejorar las
condiciones de salud de la poblacion y al desarrollo disciplinar y social.



IV. CAPACIDADES

C1: Gestiona el cuidado de enfermeria holistico y integral a la persona segun
curso de vida, familia y comunidad aplicando el proceso de enfermeria.

C2: Gestiona los servicios de salud y enfermeria en el | nivel de atencion
ejerciendo liderazgo y trabajo en equipo.

C3. Desarrolla acciones de promocion, prevencién y promueve conductas y
estilos de vida saludable a nivel de la persona, familia y comunidad.

C4. Gestiona el desarrollo de investigacién operativa para la solucién de
problemas de salud y enfermeria a partir de la investigacion cientifica y
protocolos establecidos.

V. METODOLOGIA

La Universidad Nacional del Callao, Licenciada por la SUNEDU tiene con fin
supremo la formacion integral del estudiante, quien es el eje central del
proceso educativo de formacién profesional. Por tanto, nuestro modelo
pedagogico se fundamenta en las teorias educativas constructivista y
conectivista, que orientan el proceso educativo basado en Competencias en la
Escuela Profesional de Enfermeria, promoviendo el aprendizaje significativo
en el marco de la construccion o reconstruccion cooperativa del conocimiento
y toma en cuenta los saberes previos de los participantes; para el
fortalecimiento de las competencias profesionales

La Facultad de Ciencias de la Salud de la UNAC, en cumplimiento con lo
dispuesto en la Resolucion Viceministerial N°085-2020-MINEDU del 01 de
abril de 2020, de manera excepcional y mientras duren las medidas
adoptadas por el Gobierno con relacién al estado de emergencia sanitario, se
impartira educacion remota no presencial haciendo uso de una plataforma
virtual educativa: espacio en donde se imparte el servicio educativo de los
cursos, basados en tecnologias de la informacién y comunicacion (TICs).

La plataforma de la UNAC es el Sistema de Gestién Académica (SGA UNAC)
basado en Moodle, en donde los estudiantes, tendran a su disposicion
informacion detallada del curso: el silabo, la matriz formativa, ruta del
aprendizaje, guia de entregables calificados, y los contenidos de la clase
estructurados para cada sesidn educativa. Esta plataforma podra ser
complementada con otras las diferentes soluciones que brinda Google Suite
for Education y otras herramientas tecnolégicas multiplataforma.

Las estrategias metodologicas para el desarrollo de las sesiones teoricas y
practicas permiten dos modalidades de aprendizaje en los estudiantes:



MODALIDAD SINCRONICA

Forma de aprendizaje basado en el uso de herramientas que permiten la
comunicaciéon no presencial y en tiempo real entre el docente y los
estudiantes. Dentro de la modalidad sincrénica, se hara uso de:

Clases dinamicas e interactivas (virtuales): el docente genera
permanentemente expectativa por el tema a través de actividades que
permiten vincular los saberes previos con el nuevo conocimiento,
promoviendo la interaccion mediante el dialogo y debate sobre los contenidos.

Talleres de aplicacién (virtuales): el docente genera situaciones de
aprendizaje para la transferencia de los aprendizajes a contextos reales o
cercanos a los participantes que seran retroalimentados en clase.

Tutorias virtuales: Para facilitar la demostracién, presentacién y correccion de
los avances del informe final de investigacion.

El Aprendizaje Basado en Problemas. Es un método que utiliza el problema
como punto de partida para que los estudiantes generen conocimiento, la
utilizacion de situaciones problematicas, préximas a la vida real, como
estimulo principal para que se desencadene el proceso de aprendizaje,
favorece la participacién activa del estudiante porque esta centrado en el
sujeto que aprende y tiene la posibilidad de practicar y desarrollar habilidades,
asi como de observar y reflexionar sobre actitudes y valores.

El Método de Casos. Parte de la descripcion de una situacion real que
normalmente tiene que ver con una decisién, un desafio, una oportunidad, un
problema o cualquier otra cuestion, afrontada por un estudiante o grupo de
estudiantes en un aula o entorno de aprendizaje concreto, en un momento
determinado. Es oportunidad de establecer la relacion entre la teoria y la
practica entre la aplicacidn del conocimiento y el desarrollo de las habilidades.
Las fases o secuencia didactica.

MODALIDAD ASINCRONICA

Forma de aprendizaje basado en el uso de herramientas que posibilitan el
intercambio de mensajes e informacion entre los estudiantes y el docente, sin
interaccién instantanea. Dentro de la modalidad asincrénica, se hara uso de:

Aprendizaje basado en proyectos (virtual): permite que el estudiante adquiera
conocimientos y competencias mediante la ejecucion de los trabajos
asignados, para dar respuesta a problemas del contexto.

Portafolio de evidencias (digital): permite dar seguimiento a la organizacion y
presentacion de evidencias de investigacion y recopilacion de informacion
para poder observar, contrastar, sugerir, incentivar, preguntar.



Trabajos colaborativos (remoto) en plataforma virtual de aprendizaje.
Busqueda documental: Informacion adicional al contenido del curso como
articulos cientificos, libros electrénicos, que le permitan complementar su
aprendizaje: Videos, documentos en pdf, paginas web.etc.

SOPORTE DE COMUNICACION MULTIPLATAFORMA:

. SGA-UNAC, Google Meet, Google Drive y correo institucional

El desarrollo de las practicas de la asignatura en el marco del contexto de la
emergencia sanitaria de la pandemia COVID-19, se realizara de manera
presencial en los establecimientos de salud seleccionados por la DIRESA
Callao en el marco de la normativa del MINSA, realizando rotacion en las
diferentes etapas de vida y estrategias sanitarias, desarrollando actividades a
nivel intramural y extramural, enfatizando en la tele educacion, tele
orientacion, los estudiantes aplicaran las competencias adquiridas durante su
formacioén profesional, gestionando el cuidado humanizado y holistico a la
persona, familia y comunidad generando la participacién activa de los actores
claves involucrados.

Durante el desarrollo del internado comunitario se realizara visitas de
supervision; asi mismo reuniones de coordinacion con las enfermeras jefes de
los establecimientos para fortalecer el proceso de ensefianza — aprendizaje,
monitorear el cumplimiento de las actividades y el desarrollo de procesos de
retroalimentacion.

El uniforme de los estudiantes del internado debe cumplir con lo establecido
por la Direccién de la Escuela de Enfermeria y garantizando el uso de los
equipos de proteccion personal.

Investigacion formativa

Se integra durante el desarrollo de la asignatura las siguientes estrategias.
. Busqueda bibliografica

. Informes de lectura critica, articulos cientificos.

. Portafolio, monografia.

. Informe del estado vacunal de las estudiantes del Internado I.

. Responsabilidad social

Se integra durante el cumplimiento de su rol como estudiante, fortaleciendo
valores y habilidades sociales que le permitan potencializar sus capacidades
de apoyo a la persona, familia y comunidad, a través del proyecto.
‘Promoviendo el cuidado de la salud para enfrentar la pandemia de
COVID-19 en las familias de los estudiantes del Internado de Enfermeria
2022-A



VI. PROGRAMACION

UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 1: CUIDADO INTEGRAL DE ENFERMERIA A LA PERSONA, FAMILIA Y COMUNIDAD

Evidencias de

No. Sesion | _, . Indicador (es) de logro de Evidencia de
N aprendizaje . . .. . ..
Horas g la evidencia de aprendizaje por Temario por Sesion
. de calificadas .. iy
Lectivas aprendizaje del curso Sesion
Cap. del
curso
Estal?lece.?l analisis de Formula el analisis ANALISIS DE LA
la situacion de salud de la situacion de SITUACION DE SALUD
] teni'eno!o en cuenta salud nacional y Anélisis dela sit'uac.ién
:E::g: ; ) indicadores regional Indicadores sanitarios.
epidemioldgicos. considerando
o L indicadores
Crlterloslde calificacion: epidemiolégicos
Ver Guia de entregable
calificado 01 (GEC 01)
e B e | mooeio o cuoo
atencién int: ral de salud | la ersona gse un INTEGRAL  DE SALUD
. ren & person BUN | bARA LA PERSONA,
SESION 3 dirigido a la persona, | curso de vida, familia FAMILIA v
famili idad. idad.
amilia y comunidad y comunidad COMUNIDAD.
1 Presenta el Atencién primaria de
portafolio del salud renovada.
Analisis de la Cuidados integrales
situacion de por curso de vida:
salud Nifio, adolescente,
Nacional .
< joven, adulto, adulto
SESION 4 Regional mayor.
y Local Cuidados integrales
dirigidos a la familia.
Cuidaos integrales
dirigidos a la
comunidad.
Presenta el mapa ESTRATEGIAS
SESIGN 5 conceptual de los ’ SANITARI_AS -
, componentes y Busqueda bibliografica
SESION 6 . . L
1 estrategias sanitarias Seminarios
nacionales.
Presentacion de las
teoria y modelos de ATENCION DE
enfermeria para el ENFERMERIA
SESION 7 1 trabajo comunitario. COMUNITARIA
Modelos y teorias
de Enfermeria
Comunitaria

La ética de enfermeria
en salud comunitaria.

SESION 8

EVALUACION PARCIAL




UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 2: LIDERAZGO Y GESTION DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA

Evidencias de

No. Sesién | . .. Indicador (es) de logro Evidencia de
N aprendizaje . . .. . .
Horas i de la evidencia de aprendizaje Temario por Sesion
. de calificadas del .. . .
Lectivas aprendizaje del curso por Sesién
Cap. curso
Formula el Plan | Formula el Plan PLANIFICACION
operativo Institucional | operativo institucional ESTRATEGICA EN
del establecimiento de | de un establecimiento SALUD
SESION 9 5 salud . ’del I nivel de | desalud. Liderazgo fen
Atencidn. enfermeria
Presenta el .
rtafolio del Plan operativo en los
portatolio 'e Criterios de calificacion: servicios de salud del |
Plan Operativo . . L
o Ver Guia de entregable nivel de atencion
Institucional del .
o calificado 02 (GEC 02) Presenta el mapa PROCESO
establecimiento
de salud conceptual de las ADMINISTRATIVO
) etapas del proceso Etapas, caracteristicas
administrativo. GESTION DE LA
SESION 10 2 CALIDAD Y MEJORA
Presentacion de CONTINUA
propuestas de mejora Dimensiones,
para el servicio de principios, estrategias.
enfermeria
UNIDAD DE APRENDIZAJE N° 3: ENFERMERIA EN EL CONTEXTO DE PROMOCION DE LA SALUD y EDUCACION PARA
LA SALUD
., Evidencias de . . .
No. Sesion | .. Indicador (es) de logro Evidencia de
N aprendizaje . . .. . ..
Horas i de la evidencia de aprendizaje por Temario por Sesion
. de calificadas del .. . .
Lectivas aprendizaje del curso Sesion
Cap. curso
Presentacion de las PROMOCION D ELA
estrategias SALUD
) metodoldgicas para la Estrategias
SESION 11 3 - L.
Educacién  para metodoldgicas para
la salud la comunicacién y
Elaboray ejecuta| Disefia el programa educacion en salud
el plan de educativo Presentacion del | EDUCACION PARA LA
capacitacion de plan de programas de SALUD.
SESION 12 enfermeria del | Criterios de calificacion: | educativos Metodologia y
3 EE.SS. Ver Guia de entregable escenarios para la
calificado 03 (GEC 03) educacién para la
salud
Presentacion del COMUNICACION EN
mapa conceptual de SALUD Y
SESION 13 3 las barreras de la INTERCULTURALIDAD
comunicacion. Importancia, Barreras.
Comunicacion eficaz
UNIDAD DE APRENDIZAIJE N° 4: INVESTIGACION EN ENFERMERIA COMUNITARIA
No. Sesion | Ewdenu.as .de Indicador (es) de logro Evidencia de
N aprendizaje . . .. . oA
Horas e de la evidencia de aprendizaje por Temario por Sesion
5 de calificadas .. ..
Lectivas aprendizaje del curso Sesion
Cap. del

Ccurso




SESION 14 4

SESION 15 4

Presenta
portafolio de
investigacion
operativa en
enfermeria.

Establece temas de
investigacion  operativa
teniendo en cuenta las
lineas de investigacion
en salud publica.

Criterios de calificacion:
Ver Guia de entregable
calificado 04 (GEC 04)

Elabora temas de
investigacion
operativa teniendo en

INVESTIGACION
EN ENFERMERIA

, COMUNITARIA

cuenta las lineas de
investigacion en salud
publica.

Presentacion de
temas de LINEAS DE
investigacion a nivel INVESTIGACION EN
de la comunidad ENFERMER[A
: COMUNITARIA
Presentacion del
informe del internado
comunitario.

SESION 16 EVALUACION FINAL
SESION 17 EVALUACION SUSTITUTORIA
VIl. SISTEMA DE EVALUACION DEL CURSO

REQUISITOS PARA APROBAR LA ASIGNATURA

De acuerdo a los articulos 83°, 84° y 85° del Reglamento General de Estudios
de la Universidad Nacional del Callao, aprobado con Res. N° 185-2017-CU,

de fecha 27 de junio del 2017, se tendra a consideracion lo siguiente:

- Participacion activa en todas las tareas de aprendizaje.
- Asistencia al 70% como minimo.

- Elalumno aprueba si su nota promocional es mayor o igual a 10.5.

- El examen sustitutorio se realizara de acuerdo a la normativa vigente.

CRITERIOS DE EVALUACION:

La ponderacion de la calificacion sera la siguiente:

Evaluacién .
o
N®de Cap. (producto de Aprendizaje evaluados con nota) Siglas Pesos
1 Guias Entregables Calificadas (1,2,3,4) GEC 30%
2 Examen Parcial y Final EP-EF 40%
3 Evaluacion de Investigacion Formativa EIF 15%
4 Evaluacion Actitudinal EA 10%
5 Evgluac}onl de Proyeccion y Responsabilidad Social EPYRSU | 5%
Universitaria
100%

Férmula para la obtencién de la nota final:

NF= (GEC1+GEC2 +GEC3 + GEC4*30%) + (EP+EF*40%) + (EIF*15%) + (EA*10%) + (EA*5%)
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Paginas electronicas:

(1 https://www.youtube.com/watch?v=n_C8MmGPLQ8
http://www.minsa.gob.pe

[0 http://www.oge.gob.pe

(1 http://www.oms.com

00 http://www.ops.com



http://www.youtube.com/watch?v=n_C8MmGPLQ8
http://www.minsa.gob.pe/
http://www.oge.gob.pe/
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http://www.ops.com/

IX.

0 WWW.b.v.s.org.pe

http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_isoref&pid=S0864-
34662004000300008&Ing=es&ting=es

http://www.spapex.org/spapex/asmaprev.pdf Octubre 2002

http://tanatologia.org/enfermeria/index.html

http://enfermeros.org/

Enfermedades de los Nifios: http://www.ecomedic.com/em/indinfan.htm

Salud Mental Infantil: http://www.geocities.com/hotsprings/3507

NORMAS DE CONVIVENCIA

Respeto.
Asistencia.
Puntualidad.

Presentacion oportuna de los entregables.
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